Comune di Nola capofila Ufficio di Piano

VERBALE DEL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE
N.1 del 16/01/2024

Ordine del giorno:

1.
2.
3.

4.

&

Lettura e approvazione verbale di Coordinamento n. 13 del 11.12.2023;

Dirigente/Coordinatore Ufficio di Piano;

Avviso pubblico per il sostegno alle persone vulnerabili e per la prevenzione dell’Istituzionalizzazione degli
anziani non autosufficienti PNRR M5 - C2 — 1.1.2 — Riapertura termini;

Convenzione per [I’assistenza all’Ufficio di Piano per la gestione e attuazione degli interventi
socioassistenziali dell’Ambito N23 — Agenzia Locale di Sviluppo dei Comuni dell’Area Nolana —
Discussione;

Sottoscrizione Protocollo d’Intesa tra il ministero del Lavoro e delle politiche Sociali e gli Ambiti territoriali
sociali per I’attuazione del Progetto di ricerca per la valutazione contrattuale dei percorsi di inclusione per i
beneficiari dell’ Assegno di Inclusione;

Finanziamento sportello “Oltre la violenza” gestito dalla dall’ Associazione “Nessun Dorma™;

Eventuali e varie.

L’anno 2024 il giorno 16 gennaio con inizio alle ore 16:30, presso la sede dell’Ufficio di Piano Ambito N23 (Comune
di Nola Capofila), in presenza e da remoto, si & riunito il Coordinamento Istituzionale, convocato nelle forme di legge,
giusta convocazione prot. n.2566 del 11.01.2024.

Funge da segretario verbalizzante la Dott.ssa Paola Pucci, Dirigente ad interim dell’ Ambito N23.

In rappresentanza dei Comuni associati sono presenti:

Comune di Nola

Comune di Camposano
Comune di Carbonara di Nola
Comune di Casamarciano
Comune di Cicciano

Comune di Cimitile

Comune di Comiziano
Comune di Liveri

Comune di Roccarainola

Francesco Cantalupo (delegato) - in presenza
Assente

Raffaele Albano (delegato)- in presenza
Sindaco Clemente Primiano — da remoto
Sindaco Giuseppe Caccavale — in presenza
Sindaco Filomena Balletta — in presenza
Assente

Francesco Cantalupo (delegato) - in presenza
Antonio Fusco (delegato) - in presenza

Comune di San Paolo Bel Sito

Sindaco Raffaele Barone - in presenza

Comune di Saviano

Sindaco Vincenzo Simonelli — in presenza

Comune di Scisciano

Pasquale Nardone (delegato)- in presenza

Comune di Tufino

Filomena Piciullo (delegata) - in presenza

Comune di Visciano

Sindaco Sabato Trinchese — in presenza

A.S.L. NA 3 Sud - DS 49

Giovanni Meo (delegato) — in presenza

Dopo aver constatato e fatto constatare la validita della seduta si dichiara aperta la stessa per discutere e deliberare in
merito ai punti previsti all’ordine del giorno.
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Comune di Nola capofila Ufficio di Piano

I COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

PRIMO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO - Lettura e approvazione verbale di Coordinamento n. 13 del
11.12,2023:

Il dirigente ad interim dell’ Ambito N23 sottopone al tavolo Istituzionale il verbale n.13 del 11.12.2023, gia trasmesso
a mezzo pec con nota prot.74681 del 22.12.2023;

SECONDO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO- Dirigente/Coordinatore Ufficio di Piano:

Il delegato del comune di Nola, facendo riferimento al punto 2 del verbale del 05.10.2023, rammenta la scadenza
dell’incarico della dott.ssa Paola Pucci quale dirigente ad interim dell’Ufficio di Piano e rappresenta, quindi, la
necessita impellente di individuare un dirigente/coordinatore per I’Ufficio di Piano, anche in virtu della mole di lavoro
del Segretario Generale.

Tenuto conto della necessita di procedere alla nomina del dirigente/coordinatore dell'Ufficio di Piano, in coerenza con
le disposizioni di cui alla DGR n.689/2022, ovvero albo dei coordinatori e direttori degli Uffici di Piano, nelle more
della riorganizzazione degli assetti di funzionamento degli stessi uffici e nel mentre si individuano le procedure da
porre in essere, si propone di valutare la possibilita di incaricare il dr. Bellobuono Giuseppe, in possesso di esperienza
pluriennale e inserito nell’albo regionale, attuale coordinatore facente funzioni dirigenziali dell'Ufficio di Piano
dell' Ambito Territoriale N22, funzionario ex art. 110 del TUEL, e che ha ricoperto in passato il ruolo per questo
Ambito, anche attraverso l'istituto dello scavalco e/o convenzione, analogamente a quanto gia praticato, unitamente a
delega di funzioni dirigenziali.

Il sindaco del Comune di Cicciano chiede di visionare il verbale n.10 del Coordinamento Istituzionale del 05/10/2023.
Viene letto ai presenti il punto 2 del citato verbale.

Il sindaco di Cicciano, vista la complessita delle attivita svolte dall’ Ambito, rappresenta la necessita di individuare un
dirigente dedicato e pertanto chiede ai presenti di discuterne.

Il delegato del Comune di Roccarainola, vista la necessita per I’ Ambito, esprime parere favorevole alla proposta del
delegato di Nola.

Il sindaco del Comune di Visciano ¢ favorevole a sottoscrivere la Convenzione con il Comune di Somma Vesuviana
ed utilizzare la figura professionale da loro individuata per I’ Ambito.

Il sindaco di Saviano, preso atto della proposta del delegato del Comune di Nola, chiede ai presenti se ci sono altre
proposte; in caso contrario, considerata la necessita e 1’urgenza di individuare una figura per la direzione dell’ Ambito,
chiede di procedere con le adesioni.

Il Sindaco di San Paolo Bel Sito chiede di definire in tempi brevi la procedura da utilizzare per I’individuazione del
dirigente valutando le varie forme previste dalla legge e nelle more conviene con la proposta del delegato di Nola di
stipulare una Convenzione della durata di 12 mesi con I’Ambito N23 prevedendo la clausola di scioglimento alla
conclusione delle idonee procedure e individuazione del dirigente.

I sindaci si confrontano ed all’unanimita stabiliscono di avviare I’iter per la sottoscrizione di apposita Convenzione
con il Comune di Somma Vesuviana capofila dell’Ambito 22 per I'utilizzo del loro coordinatore facente funzioni
dirigenziali, per 18 ore settimanali per 12 mesi e contestualmente di stabilire in un prossimo coordinamento le
procedure selettive.

I sindaci ed i delegati presenti ringraziano il Segretario Generale per il lavoro svolto.

Il dirigente ad interim prende atto dell’indirizzo dell’intero tavolo istituzionale, con la verifica della regolarita delle
procedure a farsi.
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Comune di Nola capofila Ufficio di Piano

TERZO PUNTO ALL’ ORDINE DEL GIORNO - Avviso pubblico per il sostegno alle persone vulnerabili e per la
prevenzione dell’Istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti PNRR MS - C2 — 1.1.2 — Riapertura termini:

Il Dirigente ad interim rammenta che in data 13.11.2023 ¢ stato pubblicato I'“Avviso pubblico per il sostegno alle
persone vulnerabili e per la prevenzione dell’Istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti PNRR M5 - C2 —
1.1.2” con scadenza per la presentazione delle istanze il 13.12.2023.

L’Avviso era rivolto a 100 utenti, di cui n.34 per I’Ambito Sociale N23, n.33 per I’Ambito Sociale N22 e n.33 per
I’Ambito Sociale N26, al fine di offrire loro un insieme di prestazioni di carattere socioassistenziale per la cura ed il
sostegno di anziani fragili, finalizzato a contrastare I’isolamento e I’emarginazione sociale e favorire la permanenza
nel proprio ambiente di vita, evitando I’istituzionalizzazione e consentendo una soddisfacente vita di relazione.

Il dirigente fa presente che alla data di scadenza sono pervenute le seguenti istanze:

- all’ Ambito Sociale N23 sono pervenute 12 domande, di cui 5 da escludere perché non aventi i requisiti richiesti;

- Al’ Ambito Sociale N22 sono pervenute 10 domande, di cui 3 da escludere perché non aventi i requisiti richiesti;

- Al Ambito Sociale N26 sono pervenute 15 domande, di cui 6 da escludere perché non aventi i requisiti richiesti;

Al fine di consentire una pili ampia partecipazione il dirigente propone di riaprire i termini per la presentazione delle
istanze e rimodulare i requisiti di partecipazione. Il dirigente sottopone ai presenti la bozza dell’ Avviso Pubblico che
riporta quale unico requisito di partecipazione il possesso dello stato di disabilita/non autosufficienza ai sensi della
legge 104/92 art.3, comma 3.

I presenti si confrontano e, data la finalita dell’ Avviso Pubblico, stabiliscono di riaprire i termini per la presentazione
delle istanze ed approvano la rimodulazione dei requisiti al fine di consentime una pili ampia partecipazione e
comunque nel rispetto delle indicazioni fornite dall’ Avviso Ministeriale.

QUARTO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO - Convenzione per I’assistenza all’Ufficio di Piano per la
gestione e attuazione degli interventi socioassistenziali dell’Ambito N23 — Agenzia Locale di Sviluppo dei Comuni
dell’ Area Nolana — Discussione:

Il dirigente ad interim rammenta che I’ Ambito ha sottoscritto con I’ Agenzia di Sviluppo dei Comuni dell’ Area Nolana
la Convenzione per I’assistenza all’Ufficio di Piano per la gestione e attuazione degli interventi socioassistenziali
dell’ Ambito N23, con Rep.1111/2023. Detta Convenzione ha durata fino al 31.12.2023 con possibilita di rinnovo, alle
medesime condizioni, per una durata di un anno. (art.3 Convenzione Rep.1111/2023).

Il dirigente rappresenta I’importanza dei servizi svolti dall’ Agenzia Area Nolana a supporto dell’Ufficio di Piano.

I sindaci e delegati presenti visionano la Convenzione ed approvano la proroga per 1 anno.

QUINTO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO - Sottoscrizione Protocollo d’Intesa tra il ministero del Lavoro e
delle politiche Sociali e gli Ambiti territoriali sociali per I’attuazione del Progetto di ricerca per la valutazione
contrattuale dei percorsi di inclusione per i beneficiari dell’ Assegno di Inclusione:

Il dirigente ad interim rammenta che in ottemperanza al decreto-legge 4 maggio 2023, n. 48 convertito, con
modificazioni, dalla legge 3 luglio 2023, n.85 recante “Misure urgenti per 1’inclusione sociale e I’accesso al mondo
del lavoro” ha istituito 1’Assegno di inclusione (adi) dal 1° gennaio 2024. Il Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali & responsabile della valutazione e dell’efficacia dell’ Assegno di Inclusione e del coordinamento dell’attuazione
dei livelli essenziali delle prestazioni sociali. A tal fine, ¢ stato individuato un campione di Ambiti Territoriali Sociali
nell’ambito del quale ¢ selezionato un campione rappresentativo di beneficiari dell’Assegno di inclusione, tra cui
I’ Ambito N23. Pertanto, a tal fine, ¢ stato chiesto di sottoscrivere un protocollo di intesa.
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Comune di Nola capofila Ufficio di Piano

I sindaci e delegati presenti visionano il Protocollo di intesa trasmesso dal Ministero del Lavoro e ne approvano la
sottoscrizione.

SESTO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO -Finanziamento sportello “Oltre la violenza” gestito dalla
dall’ Associazione “Nessun Dorma”:

Il dirigente ad interim rammenta che con verbale n.13 del 11/12/2023 il Tavolo di Coordinamento ha richiesto
all’ Associazione Nessun Dorma una relazione circa le attivita svolte ed i casi presi in carico.

L’associazione Nessun Dorma con nota prot.n.2345 del 11/11/2024 ha trasmesso una relazione puntuale di tutte le
attivita svolte, che viene sottoposta ai presenti.

I sindaci ed i delegati presenti, vista la finalita del progetto e I’importanza delle azioni svolte approvano la richiesta di
modifica del piano finanziario ed un incremento di € 20.000,00 richiesto per il completo raggiungimento dei risultati,
in data 25/09/2023 durante la prima riunione del tavolo di co-progettazione, dall’APS Nessun Dorma.

SETTIMO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO - Eventuali e varie:

1. 1l dirigente rammenta che nella precedente seduta di coordinamento il Comune di Cimitile, in merito al
“Fondo per I’Assistenza all’autonomia e alla comunicazione degli alunni con disabilita” anno 2023, aveva
chiesto di poter comunicare nella successiva seduta di Coordinamento I’eventuale trasferimento del fondo
all’ Ambito.

Il Sindaco del Comune di Cimitile informa di voler utilizzare autonomamente dette somme e pertanto non
traferirle all’Ambito. Informa inoltre di provvedere al trasferimento all’Ambito del medesimo fondo per
I’annualita 2022.

2. 1l sindaco del Comune di Cicciano propone di accogliere tutte le proposte di partenariato, a titolo gratuito, che
perverranno da Enti del Terzo Settore, per la partecipazione all’*Avviso pubblico per la presentazione di
proposte di intervento per la selezione di progetti socio-educativi strutturati per combattere la poverta
educativa nel Mezzogiorno a sostegno del Terzo Settore da finanziare nell’ambito del PNRR, Missione 5 —
Componente 3 — Investimento 3”. I sindaci e delegati presenti si confrontano ed approvano la proposta.

3. 1l delegato del’ASL Na 3 sud — Ds 49 illustra ai presenti I’evento “Concerto per la pace” organizzato
dall’ Associazione Lions in data 01/03/2024 a Nola presso la chiesa del Gesu. Invita i presenti e richiede il
patrocinio morale dell’ Ambito N23.

Conclusa la discussione sui punti all’ordine del giorno il Coordinamento Istituzionale

DELIBERA

Relativamente al primo punto all’ordine del giorno- Lettura e approvazione verbale di Coordinamento n. 13 del
11.12.2023:
- di approvare il verbale n.13 del 11.12.2023;
Relativamente al secondo punto all’ordine del giorno - Dirigente/Coordinatore Ufficio di Piano:
- demandare al dirigente ad interim dell’Ufficio di Piano di avviare I’iter per la sottoscrizione della
Convenzione con il Comune di Somma Vesuviana per 1’utilizzo del dott. Giuseppe Bellobuono con delega
di funzioni dirigenziali per 18 ore settimanali per 12 mesi;
- autorizzare il Comune capofila dell’ Ambito N23 per la sottoscrizione della stessa;
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Comune di Nola capofila Ufficio di Piano

Relativamente al terzo punto all’ordine del giorno - Avviso pubblico per il sostegno alle persone vulnerabili e per
la prevenzione dell’Istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti PNRR M5-C2 - 1.1.2 — Riapertura termini:
- prorogare i termini di scadenza dell’ Avviso Pubblico;
- approvare ’unico criterio di partecipazione: possesso dello stato di disabilita/non autosufficienza ai sensi
della legge 104/92 art.3, comma 3.;
- demandare al dirigente gli adempimenti consequenziali;
Relativamente al quarto punto all’ordine del giorno- Convenzione per I’assistenza all’Ufficio di Piano per la
gestione e attuazione degli interventi socioassistenziali dell’Ambito N23 — Agenzia Locale di Sviluppo dei Comuni
dell’ Area Nolana — Discussione:
- approvare la proroga della Convenzione con Agenzia Locale di Sviluppo dei Comuni dell’Area Nolana per
Iassistenza all’Ufficio di Piano per la gestione e attuazione degli interventi socioassistenziali dell’ Ambito
N23 per la durata di mesi 12;
- demandare al dirigente gli adempimenti consequenziali;
Relativamente al quinto punto all’ordine del giorno— Sottoscrizione Protocollo d’Intesa tra il ministero del Lavoro
e delle politiche Sociali e gli Ambiti territoriali sociali per 1’attuazione del Progetto di ricerca per la valutazione
contrattuale dei percorsi di inclusione per i beneficiari dell’ Assegno di Inclusione:
- approvare la sottoscrizione del “Protocollo di intesa valutazione” con il Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali;
- demandare al dirigente gli adempimenti consequenziali;
Relativamente al sesto punto all’ordine del giorno— Finanziamento sportello “Oltre la violenza” gestito dalla
dall’ Associazione “Nessun Dorma”:
- prendere atto del report trasmesso dall” APS Nessun Dorma con prot.n.2345 del 11.01.2023 in merito alle
attivita svolte;
- approvare la modifica del piano finanziario;
- demandare al dirigente gli adempimenti consequenziali;

Relativamente al settimo punto all’ordine del giorno— Varie ed eventuali:

1. prendere atto che il Comune di Cimitile non procedera al trasferimento “Fondo per I’Assistenza
all’autonomia e alla comunicazione degli alunni con disabilitd” anno 2023.

2. autorizzare il partenariato con Enti del Terzo Settore per la partecipazione, a titolo gratuito, all’ Avviso
pubblico per la presentazione di proposte di intervento per la selezione di progetti socio-educativi strutturati
per combattere la poverta educativa nel Mezzogiorno (a sostegno del Terzo Settore da finanziare nell’ambito
del PNRR, Missione 5 — Componente 3 — Investimento 3;

3. concedere all’Associazione Lions il patrocinio morale per I’evento “Concerto per la pace™;
demandare al dirigente gli adempimenti conseguenziali;

La riunione si conclude alle ore 17:45. Il presente verbale sara inviato a mezzo pec a tutti i Comuni.

[l Dirigente ad interim dell’ Ambito N23 Comune di Nola Capofila Ambito N23
Dott.ssa Paola Pucci Ij_Delegalo Dott. Frgncesco Cantalupo
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