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VERBALE DEL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE
N° 2 del 23.02.2023

Ordine del giorno:

Lettura ed approvazione del verbale n°1 del 06/02/2023;

SAD- Criteri bando 2023;

Progetto “Semi- Urbani”;

Comune di Cicciano- richiesta prot. n°154/2023;

Comune di Tufino- nota prot. UdP 11123/2023;

PNRR Missione 5 misura 1.2- Criticita;

Rinnovo convenzione per la formazione continua degli Assistenti Sociali- CROAS Campania;
Varie ed aventuali.
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L’anno 2023 il giorno 23 FEBBRAIO con inizio alle ore 14:54, presso la sede dell’Ufficio di Piano Ambito
N23 (Comune di Nola Capofila), in modalitd mista presenza/remoto, si & riunito il Coordinamento
Istituzionale, convocato nelle forme di legge, giusta convocazione prot. n. 11138/2023 del 17/02/2023.

Funge da segretario verbalizzante il Dr. Giuseppe Bonino, Coordinatore dell’Ufficio di Piano dell’ Ambito
N23.

In rappresentanza dei Comuni associati sono presenti:

Comune di Nola Francesco Cantalupo (delegato) - in presenza
Comune di Camposano Sindaco Francesco Barbato - in presenza
Comune di Carbonara di Nola Sindaco Antonio Tannicelli- in presenza
Comune di Casamarciano Antonio Iannicelli (delegato)— in presenza
Comune di Cicciano Gennaro D’ Avanzo (delegato) - in presenza
Comune di Cimitile Assente
Comune di Comiziano Michele Alfieri (delegato)- da remoto
Comune di Liveri Assente
Comune di Roccarainola Antonio Fusco (delegato) - in presenza
Comune di San Paolo Bel Sito Salvatore Piscitelli (delegato) - in presenza
Comune di Saviano Falco Salvatore (delegato) — in presenza
Comune di Scisciano Sindaco Edoardo Serpico — in presenza
Comune di Tufino Piciullo Filomena (delegata) - in presenza
Comune di Visciano Sindaco Sabato Trinchese — da remoto
A.S.L. NA 3 Sud - DS 49 Assente

Dopo aver constatato ¢ fatto constatare la validita della seduta si dichiara aperta la stessa per discutere ¢
deliberare in merito ai punti previsti all’ordine del giorno.
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PRIMO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO - Lettura ed approvazione del verbale n°l del
06/02/2023:

Il Coordinatore sottopone al tavolo Istituzionale il verbale n.1 del 06/02/2023, gia trasmesso a mezzo pec con
nota prot.11882/2023 del 22/02/2023.

SECONDO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO - SAD- Criteri bando 2023:

1l Coordinatore sottopone al Tavolo Istituzionale il nuovo schema di avviso pubblico per “L’ammissione al
servizio di Assistenza Domiciliare sociale in favore di anziani e persone con disabilitd” anno 2023, in
ottemperanza a quanto previsto dagli interventi programmati nelle aree anziani e disabili del IV PSR- III
annualita e dal Piano di Intervento Servizi di Cura per gli Anziano non autosufficienti, approvato con decreto
Ministeriale n.2008/PAC del 15/12/2017. Viene rappresentato al Tavolo Istituzionale che il fabbisogno
attuale ¢ circa il doppio rispetto alle risorse disponibili, motivo per il quale all’interno dell’avviso sono state
previste delle modifiche rispetto i precedenti criteri di valutazione delle istanze, al fine di consentire
un’adeguata risposta del servizio visto I’ampio bacino di utenza cui esso si rivolge, con particolare riguardo
ai disabili. Pertanto, vengono analizzati i principali punti rivisti per della pubblicazione dell’avviso:

1. Modalita di accesso al servizio;

2. L'’istanza di partecipazione sara riservata ad un solo componente del nucleo familiare per la categoria
anziani, mentre per la categoria disabili I’istanza ¢ ammessa anche per n.2 componenti del nucleo
familiare. In caso di presentazione di istanze provenienti da persone appartenenti allo stesso nucleo
familiare, verra presa in considerazione esclusivamente la domanda che ha ottenuto il punteggio piu
alto;

3. Griglia di valutazione per I’attribuzione dei punteggi ed il monte ore settimanale;

4. Modalita di erogazione del servizio.

L’avviso pubblico prevede che I’istanza di partecipazione potra essere presentata unicamente mediante
modalita telematica attraverso la piattaforma SiCare.

Relativamente al punto n.2 interviene il delegato del Comune di Saviano ribadendo I’importanza di poter
estendere il servizio ad entrambe le persone disabili presenti nello stesso nucleo familiare. Il tavolo, concorda
in merito.

Rispetto il punto n.3 viene analizzata la griglia relativa al valore ISEE ed i corrispondenti punteggi attribuiti
per i 4 parametri di riferimento individuati. Particolare attenzione viene posta ai disabili, per i quali i
punteggi derivati dall’ISEE sono stati rimodulati affinché queste non creino delle asimmetrie tra il valore
economico ed il punteggio attribuito al livello di disabilita stabilito ai sensi dell’art. 3 comma 3 della
L.104/92. Inoltre viene rappresentato al Tavolo Istituzionale 1’opportunita di rivedere leggermente al ribasso
il monte ore massimo settimanale per utente, secondo il seguente schema:

Grado di Intensita assistenziale Ore sett.li per utente
Alto 9
Medio 5
Basso 3
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Questo rappresenta una scelta di politica sociale che intende garantire il servizio ad un numero maggiore di
utenti. Inoltre, il Coordinatore evidenzia Iopportunitd di valutare I'incremento della quota di
compartecipazione al FUA da parte dei Comuni, al fine di rispondere in modo adeguato al crescente
fabbisogno.

In riferimento al punto n.4 interviene il Sindaco di Camposano il quale chiede chiarimenti in merito,
rappresentando I’importanza di allargare il mercato degli enti prestatori di servizio, in un’ottica di
competitivita e libera scelta. Il Coordinatore chiarisce che per I’erogazione del servizio di assistenza
domiciliare, I’Ambito N23 si avvale di soggetti erogatori “accreditati”, per i quali & prevista manifestazione
d’interesse per 1’aggionamento dell’albo unico dell’ Ambito sociale n23 di prestatori gia accreditati ai sensi
del Regolamento di attuazione della legge regionale 11/2007, n°4 del 2014 (precedentemente costituito con
giusta determina dgs n. 1288 del 21-09-2022). L'accreditamento ¢ una procedura che definisce standard di
qualita nell'erogazione del servizio, in particolare nella fase di controllo, monitoraggio e gestione dello
stesso. I presenti concordano circa i nuovi criteri da adottare nell” Avviso Pubblico e relativo disciplinare.

TERZO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO - Progetto “Semi- Urbani”:

Il Coordinatore sottopone al tavolo Istituzionale la proposta progettuale “Semi Urbani” dell’ Assessore alle
Politiche Sociali, ai Lavori Pubblici e dell’Agricoltura del Comune di Nola, giusta nota prot. n.12080/2023
del 22/02/2023. Attraverso questo progetto il Comune di Nola intende avviare un percorso di promozione
socio culturale attraverso Iistituzione di un Presidio Socio Culturale ¢ riqualificare i terreni pubblici incolti
per la realizzazione di orti urbani, finalizzati alla coltivazione di ortaggi, alberi di frutto, floricultura da
destinare ai cittadini residenti in condizione di disagio socio-economico. L’area destinata a quest’attivita &
sita nel quartiere/rione ex Gescal, oggi ACER, negli spazi di proprieta del Comune di Nola (Na). Inoltre, tale
progetto oltre gli orti sociali prevede ulteriori interventi, rivolti alle famiglie in condizioni di fragilita del
territorio descritto, tra questi: doposcuola, punto ascolto e sostegno psicologico, supporto legale ed
amministrativo/fiscale. In un’ottica di co progettazione il programma “semi urbani” prevede il
coinvolgimento di ETS, il costo complessivo dell’iniziativa ¢ di euro 35.000,00 di cui 25.000,00 posti a
carico di Privati.

Il Tavolo Istituzionale, preso atto del progetto, si esprime favorevolmente rispetto all’approvazione dello
stesso.

QUARTO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO - Comune di Cicciano- richiesta prot. n.154/2023:

Il Coordinatore ricorda al Tavolo Istituzionale quanto discusso nel precedente Coordinamento Istituzionale
del 06/02/2023, relativamente alla richiesta in oggetto, con la quale il Comune di Cicciano a seguito di
difficolta nella gestione della logistica per lo svolgimento delle attivitd connesse alla consegna dei pacchi
alimentari alle famiglie in difficolta, afferenti al progetto “Condividere i bisogni per condividere il senso
della vita” in convenzione con Banco Alimentare ONLUS, chiede un contributo di circa 1.500.00 euro
mensili, rimodulato per le vie brevi ad euro 700,00, per la realizzazione dell’iniziativa.

Nel pregresso Coordinamento Istituzionale il tavolo ha rinviato la deliberazione a seguito della verifica di
alcuni locali del Distretto Sanitario siti nel Comune di Cicciano, segnalati e messi a disposizione dal
Delegato dell’Asl 3Sud distretto 49, come magazzino alimentare.

II delegato del Comune di Cicciano legge al tavolo la nota prot n.1263/2023 del 22/02/202 (che si allega)
nella quale si rappresenta che, a seguito del sopralluogo da parte dell’Ufficio Tecnico del Comune di
Cicciano, tali locali non risultano idonei per 1’obiettivo sopra descritto. Pertanto, il tavolo discute rispetto la
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possibilita di adottare un principio di salvaguardia che possa consentire lo svolgimento delle attivita
solidaristiche.

Interviene il Sindaco di Camposano il quale sollecita il Comune di Cicciano a ritirare la richiesta in oggetto,
ritenuta inappropriata rispetto le finalita cui le risorse finanziarie dell’ Ambito sono destinate. Sostenendo che
I"accoglimento di tale contributo economico da parte del Tavolo Istituzionale significherebbe decurtare parte
delle disponibilita economiche dell’ Ambito da servizi essenziali, quali: assistenza domiciliare, strutture per
collocamento minori e donne vittime di violenza, servizi ai giovani e famiglie in condizioni di fragilita.
Interviene il delegato del Comune di Nola, affermando che il sostegno economico richiesto trova conformita
come intervento destinato al contrasto alla poverta, il Sindaco di Camposano sottolinea che non & comunque
opportuno utilizzare tali risorse. Il delegato del Comune di Comiziano concorda con quanto sostenuto dal
Sindaco di Camposano. Interviene la delegata del Comune di Tufino, la quale suggerisce ai presenti di poter
accogliere la richiesta del contributo economico circoscrivendola a pochi mesi e non per I’interno anno, in
attesa che il Comune interessato trovi un’adeguata soluzione.

Prende parola il delegato del Comune di Comiziano sostenendo che, valutata 1’eccezionalita del caso, il
Tavolo potrebbe di volta in volta considerare le difficolta specifiche che possono verificarsi nella gestione
del progetto da parte dei Comuni. Replica in merito il Sindaco di Camposano sostenendo che un principio
generale ¢€ stato definito quando, per le medesime difficolta rappresentate dal Comune di Saviano in fase di
programmazione, quest’ultimo non ha aderito all’iniziativa de quo. Pertanto, valutato che il Coordinamento
Istituzionale ha individuato la logistica e la gestione autonoma da parte dei comuni interessati precondizione
all’adesione stessa al progetto in esame, il Tavolo Istituzionale, mette a votazione la richiesta in oggetto.
Risulta assente a questo punto dell’o.d.g. il Sindaco di Visciano.

QUINTO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO - Comune di Tufino- nota prot. UdP 11123/2023:

Il Coordinatore introduce il contenuto della nota protocollo in oggetto (allegata), con la quale il Comune di
Tufino dichiara che, a conclusione della procedura concorsuale per I’assunzione a tempo pieno ed
indeterminato di n.1 Assistente Sociale, procedura gestita in maniera autonoma dal comune in oggetto, con
giusta det. 24 del 16/02/2023 ha provveduto alla nomina della vincitrice. 11 Comune di Tufino, in previsione
dell’ammissione in servizio della suddetta, chiede di poter inserire in pianta organica un ulteriore Assistente
Sociale da assumere tramite 1’ Ambito N23 a tempo parziale (18 h settimanali) ed a tempo determinato (3/4
mesi), al fine di consentire I’affiancamento della vincitrice di concorso nello svolgimento delle attivita.
Interviene il delegato del Comune di Nola il quale esprime perplessita in merito a tale possibilita, avendo la
vincitrice svolto un concorso pubblico che ne ha attestato la professionalitd. In merito, pertanto, esprime
parere contrario.

Prende parola la delegata del Comune di Tufino sottolineando che il motivo della richiesta ¢ scaturito dalla
necessita di un affiancamento della neo assunta. Tale affiancamento negli altri Comuni dell’ Ambito & stato
reso possibile dagli Assistenti Sociali gia in servizio.

Interviene il Sindaco di Carbonara di Nola esprimendo disaccordo su tale richiesta, anche il Sindaco di
Camposano si esprime in tal senso, sottolineando che ’assunzione dei profili professionali in discorso ¢ da
ritenersi importante, piuttosto, in un’ottica di potenziamento strutturale dei servizi sociali comunali.

Prende parola il Sindaco di Scisciano sostenendo che il presupposto da cui scaturisce la richiesta de quo,
potrebbe essere pregiudizievole per la valutazione stessa della neo assunta durante il periodo di prova,
previsto per 1 primi sei mesi dal momento dell’assunzione.

La delegata del Comune di Tufino, alla luce di quanto emerso dal dibattito intercorso, ritira la richiesta
formulata.
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Il Coordinatore ricorda ai presenti quanto stabilito dalla Legge 178/2020 (Legge di Bilancio per il 2021)
all'articolo 1, comma 797 e seguenti, la quale ha introdotto un livello essenziale delle prestazioni di
assistenza sociale definito da un operatore ogni 5.000 abitanti e un ulteriore obiettivo di servizio definito da
un operatore ogni 4.000 abitanti. In quest’ottica, ai fini di potenziare il sistema dei servizi sociali comunali,
ha previsto I’erogazione di un contributo economico a favore degli Ambiti sociali territoriali (ATS) in
ragione del numero di assistenti sociali impiegati in proporzione alla popolazione residente.

1l contributo & cosi determinato:

- 40.000 euro annui per ogni assistente sociale assunto a tempo indeterminato dall’Ambito, ovvero dai
Comuni che ne fanno parte, in termini di equivalente a tempo pieno, in numero eccedente il rapporto di 1 a
6.500 abitanti e fino al raggiungimento del rapporto di 1 a 5.000;

- 20.000 euro annui per ogni assistente sociale assunto in numero eccedente il rapporto di 1 a 5.000 abitanti e
{ino al raggiungimento del rapporto di 1 a 4.000.

Il finanziamento, a valere sul Fondo poverta, ha natura strutturale e non riguarda solo le nuove assunzioni.
Dunque, ciascun Ambito avra diritto al contributo per i relativi assistenti sociali fintantoché il numero di
assistenti sociali in proporzione ai residenti si manterra sopra le soglie previste dalla normativa. Pertanto, i
contributi pubblici sono relativi anche al personale gia assunto, laddove eccedente le soglie previste.

A seguito della trasmissione dei dati da parte dell’Ambito su piattaforma SIOSS (come deliberato nel
precedente Coordinamento Istituzionale del 06/02/2023) entro il 30 giugno di ogni anno, con decreto del
Ministro del lavoro ¢ delle politiche sociali, sulla base dei dati forniti dagli Ambiti, verranno riconosciute le
somme liquidabili riferite all’anno precedente e prenotate le somme per I’anno corrente. Pertanto, il
Coordinatore suggerisce ai presenti di poter istituire un tavolo tecnico con i Responsabili degli Uffici del
Personale di ciascun Comune, al fine di chiarire ulteriori aspetti relativi all’accesso al contributo sopra
descritto.

SESTO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO - PNRR Missione 5 misura 1.2- Criticit:

Il Coordinatore rappresenta che nell’ambito delle progettualita previste dal PNRR, il Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali ha ammesso due progetti presentati dall’ambito N23, a valere sul finanziamento
previsto per la realizzazione degli interventi di cui alla Missione 5 “Inclusione Sociale” - componente 2,
Investimento 1.2. Alla luce di ¢io, I’ Ambito N23 provvedera alla pubblicazione dell’ Avviso Pubblico per la
presentazione delle domande di partecipazione alla sperimentazione di “percorsi di autonomia per persone
con disabilita”. La finalitd complessiva dei progetti di vita indipendente & quella di sostenere la vita
“Indipendente”, ossia la possibilita, per una persona adulta con disabilita grave, di autodeterminarsi ¢ di
poter vivere il piu possibile in condizioni di autonomia, potendo assumere decisioni riguardanti la propria
vita e svolgere attivita di propria scelta. Ciod che differenzia Iintervento di vita indipendente da altre azioni di
carattere assistenziale, ¢ il ruolo svolto dalla persona con disabilita: nello specifico abbandona la posizione di
“oggetto di cura” per diventare “soggetto attivo” che si autodetermina. finalizzato al prosieguo della
sperimentazione dei progetti di Vita Indipendente. L* Avviso pubblico prevede progettualitd per una durata
di 12 mesi, al fine di favorire ’inclusione sociale e 1’autonomia di persone con disabilita motorie gravi, che
abbiano le capacita funzionali ¢ di autodeterminazione per intraprendere percorsi di studio, di lavoro, di
partecipazione alla vita sociale della comunitd locale, con riferimento sia al contesto domestico che al
contesto di vita esterna,

I beneficiari del progetto, infatti, potendo scegliere tra i servizi necessari a migliorare la propria autonomia,
finalizzata a specifici percorsi di studi, di formazione e di inserimento socio-lavorativo, hanno I’opportunita
di decidere in prima persona I’agire quotidiano. L> Ambito N23, il Distretto Sanitario n. 49 - ASL Na 3 Sud e
il beneficiario (o la sua famiglia o chi lo rappresenti) elaboreranno apposito Progetto Individualizzato per i

5
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nuovi soggetti ammessi, attraverso la U.V.I.. 11 Coordinatore, sottolinea la necessita che L’ Ambito N23, in
caso di inerzia da parte del Distretto Sanitario n. 49 ASL Na 3 Sud nella convocazione delle Commissioni
UVI previste (criticita riscontrata gia per il Programma Vita Indipendente anno 2018), al fine di non
penalizzare ulteriormente 1’utenza, di procedere all’implementazione dei PRO-VI anche in assenza di tali
commissioni, richiedendo I’assenso da parte della Regione Campania. Inoltre, viene rappresentata la
ditficolta nell’individuazione di destinatari di tale misura, pertanto si ritiene opportuno che mediante il S.S.T.
si svolga un’adeguata azione di sensibilizzazione ed informazione circa I’intervento in discorso.

In conclusione, si discute circa i percorsi di autonomia per persone con disabilita ammessi al medesimo
finanziamento PNRR Missione 5- misura 1.2. Per tali interventi di co-housing sono state individuate n.2
strutture nel Comune di Tufino; il Coordinatore chiede chiarimenti circa i tempi di apertura di tali strutture.
La delegata del comune di Tufino a tal proposito consegna n.2 determinazioni:

- Det. del Settore LL.PP. n.l del 13/01/2023 “Conferimento incarico Ing. N.G. servizio
accatastamento dell’immobile sito in via Palazzo dei Conti n°132”;

- Det. del Settore LL.PP. n. 22 del 16/02/2023 “Aggiudicazione e ulteriore impegno servizio di
progettazione definitiva, esecutiva e CSP per la riconversione dell’ufficio comunale sito in via
Palazzo dei Conti”;

Il Comune di Tufino dichiara che entro massimo 20 giorni presentera all’UdP la documentazione necessaria.

SETTIMO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO - Rinnovo convenzione per la formazione continua
degli Assistenti Sociali- CROAS Campania:

Il Coordinatore rappresenta che I’ Ambito N23 nell’attuazione di azioni, prestazioni e servizi programmarti
nel Piano di Zona impegna numerosi Assistenti Sociali le cui competenze tecnico-professionali devono
essere costantemente aggiornate e migliorate per favorire i processi di innovazione e sviluppo degli
interventi. A tal riguardo, si intende predisporre percorsi di Formazione Professionale volto
all’approfondimento di tematiche utili allo svolgimento dell’attivita lavorativa.

A tal fine, ¢ necessario rinnovare con il CROAS Campania la convenzione per la formazione continua degli
Assistenti Sociali che sia d’interesse per la professione e che vada ad incrementare I’adeguato mantenimento
e sviluppo delle competenze tecniche.

Il Tavolo Istituzionale concorda con quanto esposto dal Coordinatore dell’ UdP.

Per quanto sopra
DELIBERA
Relativamente al primo punto all’ordine del giormo- Lettura ed approvazione del verbale n°l del

06/02/2023:

- diapprovare il verbale n°1 del 06/02/2023;
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- di aggiornare i criteri da inserire nell’Avviso Pubblico “Ammissione al servizio di Assistenza
Domiciliare sociale in favore di anziani e persone con disabilitd” anno 2023 e relativo disciplinare;

- di demandare al Coordinatore dell’Ufficio di Piano Ambito N23 per gli adempimenti
consequenziali;

Relativamente al terzo punto all’ordine del giorno- Progetto “Semi- Urbani”:
- di approvare i contenuti per il progetto “Semi- Urbani” del Comune di Nola;

- di autorizzare I’attivazione di un processo di co-progettazione con ETS, cofinanziando I’intervento
con euro 10.000,00 a valere su risorse FUA;

Lascia la riunione il Sindaco di Visciano

Relativamente al quarto punto all’ordine del giorno- Comune di Cicciano- richiesta prot. n°154/2023:

- di procedere alla votazione sulla richiesta pervenuta dal Comune di Cicciano, con il seguente esito:

N° COMUNI

Comune di Nola

Comune di Camposano
Comune di Carbonara di Nola
Comune di Casamarciano
Comune di Cicciano
VOTANTI 1 Comune d? Comizia.no
Comune di Roccarainola
Comune di San Paolo Bel Sito
Comune di Saviano

Comune di Scisciano
Comune di Tufino

FAVOREVOLI 1 Comune di Cicciano

Comune di Nola

Comune di Camposano
Comune di Carbonara di Nola
Comune di Casamarciano
CONTRARI 8 Comune di Comiziano
Comune di Roccarainola
Comune di San Paolo Bel Sito
Comune di Saviano

Comune di Scisciano
ASTENUTI 2 Comune di Tufino
ASSENTI 1 Comune di Visciano

- larichiesta é respinta;
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- larichiesta & respinta;

Relativamente al quinto punto all’ordine del giorno- Comune di Tufino- nota prot. UdP 11123/2023:

- di prendere atto del ritiro della richiesta de parte della delegata del Comune di Tufino;

- di prendere atto della relazione del Coordinatore relativamente alle modalitd di ammissione al
contributo per il potenziamento del sistema dei servizi sociali comunali ex L. 178/2020 (Legge di
Bilancio per il 2021) all'articolo 1, comma 797 e seguenti;

Relativamente al sesto punto all’ordine del giorno- PNRR Missione 5 misura 1.2- Criticita:

- di prendere atto delle criticita segnalate ed autorizzare il Coordinatore alle attiviti necessarie per
non perdere il finanziamento previsto per la realizzazione degli interventi di cui alla Missione 5
“Inclusione Sociale” - componente 2, Tnvestimento 1.2.;

- di autorizzare in caso di inerzia da parte del Distretto Sanitario n. 49 ASL Na 3 Sud nella
convocazione delle Commissioni UVI previste, alla costituzione di una equipe composta dalle figure
professionale dell’ Ambito, atteso 1’assenso da parte della Regione Campania;

- di demandare al Coordinatore dell'Ufficio di Piano Ambito N23 per gli adempimenti
consequenziali;

Relativamente al settimo punto all’ordine del giorno- Rinnovo convenzione per la formazione continua
degli Assistenti Sociali- CROAS Campania:

- di autorizzare il rinnovo della convenzione per la formazione continua degli Assistenti Sociali con
il CROAS Campania;

- di demandare al Coordinatore dell’Ufficio di Piano Ambito N23 per gli adempimenti
consequenziali;

La riunione si conclude alle ore 16:34. Il presente verbale sari inviato a mezzo pec a tutti i Comuni.
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