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VERBALE DEL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

Ordine del giorno:

PNRR, M1ss1one 5.4

L’anno 2022 il giorno 11 marzo con inizio a.Ile ore 15:00,

N° 37 del 11.03.2022

Lettura ed approvazione verbale della seduta del Coordlnamento Istituzionale del 18/02/2022
Richieste di partenariato Enti del Terzo Settore. Provvedimenti;

Trasferimento competenze dai Comuni all’Amblto Territoriale N23 Aggxomamentl
ornamenti;

:assunzionale Asswtentx Somall

in seconda convocaz10ne presso la sede

dell’Ufficio di Piano Ambito N23, (Comune di Nola Capofila), in modahta _mista, _presenza/remoto, si &
riunito il Coordinamento Istltuzmnale convocato nelle forme di Iegge glusta convocazione prot. n. 13680

del 08/03/2022.

23,

In rappresentanza dei Comuni associati sono pr setiti:

Funge da Segretano verbalizzante il Dr Gluseppe Bonmo Coordmatore dell’Ufﬁcm di Piano dell’Amblto N

“Comune di Nola

Comune di Camposano

Sub Commlssano Dr. Roberto Esposito - in presenza
_ASSENTE ’

Comune dl Carbon'

dlhr_a::;{&hﬁngﬁ

T

- Smdaco Antomo Iannicelli — in presenza

_Sub Commissario Dr. Giuseppe Amore da remoto

ASSENTE -

‘Comune s’.'. Gs n

Assessore Gmseppma Lucia Ruggiero Malagmm (delegato)- da
remoto.

Principale -~ Copia -Documento

Comune di Comiziane

. Comune di Liveri .. .

Sub Commlssano Comune di Nola Dr. Roberto Espos:to (delegato)

- Comune di:Roccarainola :

AURTIND i f&u& ASSFHWTE - "y
ol S e CASSENTE oo oo

Comune di San Paolo.Bel Slto

. Sindaco Antonio Iannicelli (del__gJo)

. Comune di Saviano

Assessore Santina Pierro (delgggto) in presenza

_ Comune.di Scisciano; . - (| <00

. _Sindaco Edoardo Serpico = presenza -

Comune di Tuﬁng _ e " ASSENTE
Comune di Visciano' '~ " [© -~ - Sabato Trinchese (delegato) - in presenza
"ALS.L. NA‘3 Sud ~DS ‘49:13? oG P e ASSENTE

Dopo aver constatatO' fatto constatare la vahdlta della
i tl;prev1st1 all’ordme del giorno. .

dehberare in: merlto

PR]]V[O PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO Lettu
Coordmamento Istltuzmnale del 18/02/2022:

seduta si dichiara aperta la stessa per discutere e

| FIl COORD]NAMENTO ISTITUZIONALE

ra ed approvaziqnebsv,er»b_ale-- della seduta del

Il Coordmatore sottopone al Coordinamento il verbale n. 36 del 18.02.2022 prot. n. 12987, gia trasmesso ai

comum amezzo pec in data 02.03. 2022 Ao S
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SECONDO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO - Richieste di partenariato Enti del Terzo Seftore.
Provvedimenti: R

Il Coordinatore informa i presenti che & pervenuta una proposta di partenariato da parte di JONATAN
Societa Cooperativa Sociale - che intende partecipare all’ Avviso pubblico per la presentazione di proposte di
intervento per la selezione di progetti socio-educativi’ strutturati per combattere la poverta educativa nel
Mezzogiorno, PNNR, Missione 5 — Componente 3 — Investimento 3 — annualita 2022.

Suddetta Cooperativa promuove un progetto dal titolo. “Tutt ‘eguale song ‘e criature: social inclusion” al
fine di realizzare una serie di interventi socio-educativi rivolti a'minori che vivono in condizioni di disagio
socio-economico-culturale. o '

- Valutata positivamente la coerenza del progetto con gii"dbie_ttivi della programmazione sociale dell’ambito

N23 ¢ rimessa al Coordinamento la decisione circa ’adesione in qualita di partner senza alcun impegno
€Conomico. S : e R :

TERZO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO— Tra_sfefi;hehtd competenze dai Comuni all’Ambito

- Territoriale N23. Aggiornamenti

In relazione a questo punto all’o.d.g. il Coordinatore comunica che I’Ambito sta prendendo in carico i
procedimenti correttamente trasferiti dai Comiini. Dall’analisi dei file forniti dagli stessi & stato rilevato che
la spesa sociale obbligatoria da sostenere. nel 2022 supera la quota di compartecipazione comunale al FUA.
Da cio, pertanto, conseguono difficolta a coprire altre spese non essenziali, ,

A tal riguardo, i Comuni a breve riceveranno una comunicazione ad hoc in cui sara specificata la propria
situazione contabile, con I'indicazione di eventuali differenze, rispetto alla quota da versare al FUA, da
finanziare con altre fonti (FR - ENPS) o programmare. -~ :

Per quanto concerne Pintervento di contrasto alla povert, consistente nella distribuzione di generi alimentari
di prima necessita in favore di nuclei familiari indigenti, st informa che al momento non & centralizzabile la
procedura in quanto sara possibile stipulare la convenzione con apposito fornitore nel mese di ottobre a
valere per il 2023. SRR ‘ : :

Pertanto, per il 2022, i coniuni procederanno autonemamente, ‘
QUARTO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO - PNRR, Missione 5. Aggiornamenti.

Il Coordinatore aggiorna il tavolo istituzionale in merito alle attivita espletate.

Relativamente alla necessita di costituire una Unita di Progetto per le attivita da espletare in merito alle 7
linee di intervento della Missione 5 del PNRR per le quali si intende concorrere, come da indicazione del
Coordinamento Istituzionale, & stata avviata una. procedura esplorativa interna finalizzata all’individuazione
dei profili da mettere a disposizione per lo scopo. Entro il prossimo 14 marzo gli Enti, pertanto, dovranno
indicare se all’interno del  proprio organico siano presenti figure professionali di profili
tecniCi/operativi/amministrativi a cui conferire apposito incarico. Finora, pero, si da atto che nessun Comune
ha dato riscontro in merito. ' IR

Per quanto concerne, invece, le strutture da destinare a fini socjali, indicate dai Comuni a seguito di nota pec
UdP prot. 3894 del 20/01/2022, il Coordinatore informa che sono proseguiti i sopralluoghi.

Delle strutture segnalate, situate nei comuni di Tufino, Roccarainola, Saviano, Nola, Visciano, Cicciano e
Comiziano, si da atto che al momento sarebbero candidabili solo quella di Nola e Tufino. Le altre non sono
idonee ad eccezione di due strutture, situate rispettivamente a Roccarainola e Saviano, per le quali & stata

richiesta la trasmissione della documentazione tecnica necessaria.
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Per il territorio dell’Ambito N23, nel caso in cui non siano individuate strutture pubbliche adeguate alla
realizzazione degli interventi ¢ possibile, comunque, rivolgersi ai privati mediante emanazione di apposito
‘avviso pubblico. : ‘

Il Coordinatore fa presente, inoltre, che provvedera a chiedere agli Ambiti di Somma Vesuviana e San
Giuseppe Vesuviano, con i quali questo Ambito partecipera in forma aggregata (per 4 linee di azione) alla
procedura in argomento, la disponibilitd di immobili da destinare allo scopo.

QUINTO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO - Dotazione organico e Piano assunzionale Assistenti
Sociali e .

In riferimento a questo punto all’o.d.g.. il Coordinatore informa i presenti che, in ottemperanza alle
disposizioni di cui al punto 3 della deliberazjbne di ClI. dello scorso 4 febbraio, al fine di attivare e
armonizzare le procedure di selezione degli assistenti sociall, si & provveduto a chiedere a tutti i Comuni di
formalizzare I’intenzione dell’Ente in merito alla volonta di inserire nel piano triennale di fabbisogno del
personale 2022-2024 le unita — assistente sociale — previste nella dotazione organica di cui al verbale 33 del
18.01.2022, nonché la volonta di condurte le procedure concorsuali in forma singola o associata, delegando
in tal ultimo caso 1’ Ambito N23 — Nola Capofila —alla gestione dell’iter di selezione. ‘

In seguito a tale richiesta, solo il Comune di Saviano ha riscontrato; altri Enti hanno chiesto per le vie brevi
chiarimenti e delucidazioni. p e T e ' ,
Il tavolo discute in merito alla necessita di ricoprire tempestivamente i posti vacanti in dotazione organica,
motivo. per il quale ritiene opportuno organizzare un tavolo di confronto tecnico/amministrativo con i
Comuni, finalizzato a condividere prassi operative sulle procedure da seguire, nonché tempistiche a cui

uniformarsi compatibilmente con le esigenze di ciascuno. -

SESTO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO - Varie ed eventuali

II: Coordinatore relaziona in merito all’attivita propedeutica all’eventuale proroga dei contratti dell’Equipe
Multidisciplinare e di supporto amministtativo PON. ' : :

In ottemperanza alla deliberazione del C.1. del 04.02.2022 (cfr. verbale 35/2022), utilizzando il vigente
sistema di misurazione e valutazione delle performance deliberato dal Comune Capofila (delibera di giunta
nr. 194/2012), sono state sottoposte a valutazione, tutte le 9 unita (5 esperti per ’equipe multidisciplinare e 4
amministrativi). Ad esito di tale attivita si da atto che solo un dipendente (amministrativo) non ha raggiunto
la sufficienza e si dovrebbe, pertanto, precedere alla sua sostituzione. -

Per quanto sopra all’unanimita dei presenti
o DELIBERA

Relativamente al punto 1 all’ordine del giorno — Lettura ed approvazione verbale della seduta del

Coordinamento Istituzionale del 18/02/2022. '

- di approvare il verbale della seduta del Coordinamento Istituzionale n. 36 del 18.02.2022 prot. n.
12987, gia trasmesso ai comuni a mezzo pec in data 02.03.2022

Relativamente al punto 2 all’ordine del giorno — Richieste di partenariato Enti del Terzo Settore.
Provvedimenti: ' :
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- di aderire alla richiesta di partenariato presentata da JONATAN Societa Cooperativa Sociale che
intende partecipare all” Avviso pubblico per la presentazione di proposte di intervento per la selezione
di progetti socio-educativi strutturati per combattere la poverta educativa nel Mezzogiorno, PNNR,
Missione 5 — Componente 3 — Investimento 3 — annualita 2022”;

- di dare atto che per il partenariato in argomento non saranno assunti impegni di spesa a carico
dell’ Ambito N23;

Relativamente al punto 3 all’ordine del giorno — Trasferimento competenze dai Comuni all’Ambito
Territoriale N23. Aggiornamenti:

- - di prendere atto di quanto relazionato dal Coordinatore in merito.

Relativamente al punto 4 all’ordine del giorno — PNRR. Missione 5. Aggiornamenti
- di prendere atto di quanto relazionato dal Coordinatore UdP:

- di autorizzare una ricognizione delle strutture private che potrebbero essere candidate, in assenza di
strutture pubbliche, nell’ambito degli interventi del PNNR

Relativamente al punto 5 all’ordine del giorno — Dotazione organico e Piano assunzionale Assistenti

Sociali: _ _

- di incaricare il Coordinatore UdP di convocare per il giorno 17.03.2022 un tavolo di confronto
tecnico/amministrativo con i Comuni ad oggetto “Piano assunzioni per il raggiungimento LEP (Livelli
Essenziali delle Prestazioni) Assistenti Sociali - Ambito N23”;

Relativamente al punto 6 all’ordine del giorno — Varie ed eventuali

- di prendere atto della valutazione delle performance del personale dell’Equipe Multidisciplinare e di
supporto amministrativo PON ; '

- di demandare al Coordinatore UdP gli atti necessari alle proroghe e alla sostituzione dell’unita che non

ha raggjunto una sufficiente valutazione delle performance, per il tramite dell’Agenzia di sviluppo dei
Comuni dell’ Area Nolana; ‘

La riunione sj, conclude alle ore 17:00.

Il Sub Commissario
Dr. Roberto Esposito
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COORDINAMENTO ISTITUZIONALE
RIUNIONE DEL 11.03.2022

PARTECIPANTYENTE

FIRMA

Comune di Nola
Comune di Camposano
Cdmune di Carbonara di Nola
Comune di Casamarciano
Comune di Cicciano
Comune di Cimitile
Comunerdi Comiziano
Comune di Liveri
Comune di Roccarainola
Comune di San Paolo Bel Sito
Comune di Saviano
Comﬂune di Scisciano
Comune di Tufin‘o
Comune di Visciano
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