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VERBALE DEL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE
N° 43 del 09.08.2022

Ordine del giorno:

[e——

Lettura e approvazione verbale della seduta del Coordinamento Istituzionale del 28/07/2022;

2. PNRR - Missione 5. Approvazione progetti;

3. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 5 “Inclusione e Coesione”, struttura
organizzativa per la gestione, provvedimenti;

4. Concorso per la formazione di un elenco di idonei all’assunzione a tempo indeterminato e
determinato nel ruolo di Assistente Sociale dell’Ambito N23, ex art. 3 bis del D.L. nr. 80/2021,
indirizzi per la nomina della commissione;

5. Contenziosi con “Cooperativa sociale Napoli Integrazione ANFFAS ONLUS” e Comune di
Cicciano” presso la Corte di Appello di Napoli, incarichi legali;

6. Varie ed eventuali.

L’anno 2022 il giorno 09 Agosto con inizio alle ore 15:20, in seconda convocazione, presso la sede
dell’Ufficio di Piano Ambito N23 (Comune di Nola Capofila), in modaliti mista presenza/remoto, si €
riunito il Coordinamento Istituzionale, convocato nelle forme di legge, giusta convocazione prot. n. 44406
del 03/08/2022.

Funge da segretario verbalizzante il Dr. Giuseppe Bonino, Coordinatore dell’Ufficio di Piano dell’ Ambito N
23. '

In rappresentanza dei Comuni associati sono presenti:

Comune di Nola Cantalupo Francesco (delegato) — da remoto
Comune di Camposano Sindaco Barbato Francesco — in presenza
Comune di Carbonara di Nola Barone Raffaele (delegato) — in presenza
Comune di Casamarciano Sindaco Primiano Clemente — da remoto
Comune di Cicciano ASSENTE
Comune di Cimitile Assessore Giuseppina Lucia Ruggiero Malagnini (delegato) - da
remoto
Comune di Comiziano Michele Alfieri (delegato) — in presenza
Comune di Liveri Barone Raffaele (delegato) — in presenza
Comune di Roccarainola Fusco Antonio (delegato) — in presenza
Comune di San Paolo Bel Sito Sindaco Raffaele Barone — in presenza
Comune di Saviano Assessore Santina Pierro (delegata) — da remoto
Comune di Scisciano Sindaco Edoardo Serpico — in presenza
Comune di Tufino Piciullo Filomena (delegata) — in presenza
Comune di Visciano Sindaco Sabato Trinchese — in presenza
A.S.L. NA 3 Sud - DS 49 ASSENTE

Dopo aver constatato e fatto constatare la validita della seduta si dichiara aperta la stessa per discutere e
deliberare in merito ai punti previsti all’ordine del giorno.

I COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

PRIMO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO - Lettura e approvazione verbale della seduta del
Coordinamento Istituzionale del 28/07/2022:
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Il Coordinatore sottopone al tavolo Istituzionale il verbale n. 42 del 28.07.2022, gia trasmesso ai comuni a
mezzo pec in data 08/08/2022 — rif. prot. n. 45219.

SECONDO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO — PNRR — Missione 5. Approvazione progetti:

In merito a tale punto, si fa seguito a quanto relazionato durante lo scorso Coordinamento Istituzionale nel
corso del quale sono state approvate le progettazioni esecutive relative a n. 4 progetti riferiti alle Linee di
Azione 1.1.3, 1.2 e 1.1.2 di cui al Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali nr. 98/2022.

Il Coordinatore, dunque, illustra le schede progettuali relative a ulteriori n. 3 progetti presentati in forma
aggregata (con Ambito N22 e Ambito N26) ammessi al finanziamento con il citato decreto, per i quali &
necessario presentare progettazione esecutiva entro il 10/08/2022, fornendo ai presenti i dettagli tecnici e
finanziari di ciascuno dei progetti (allegati). In particolare ci si sofferma sul target beneficiario delle
azioni progettuali e sulla tipologia di interventi che saranno realizzati.

Nello specifico vengono illustrate le schede progettuali riferite agli investimenti di seguito elencati:

INVESTIMENTI LINEE D’AZIONE IMPORTO FINANZIATO

Investimento 1.1 1.1.4 — Rafforzamento dei servizi sociali e 210.000,00 euro
prevenzione del fenomeno del burn out tra gli
operatori sociali

Investimento 1.3 1.3.1 — Housing temporaneo 710.000,00 euro

Investimento 1.3 1.3.2 — Stazioni di posta 1.090.000,00 euro

Relativamente alle linee di azione 1.3.1 — Housing temporaneo e 1.3.2 — Stazioni di posta il Coordinatore
specifica che sono state individuate n. 3 strutture di cui due ubicate sul territorio del Comune di Nola e una
nel territorio del Comune di Carbonara di Nola che potranno essere utilizzate, per I’implementazione degli
interventi progettati, all’esito delle verifiche tecniche.

TERZO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) —
Missione 5 “Inclusione e Coesione”, struttura organizzativa per la gestione, provvedimenti:

In riferimento al terzo punto del’ODG, il Coordinatore richiama alla necessita di modificare la
composizione dell’Unita di progetto, gia aggiornata in sede di Coordinamento Istituzionale del 18.05.2022
(cfr. verbale 40/2022), in coerenza con le progettazioni esecutive presentate all’Agenzia di Coesione.
Relativamente alla direzione dei progetti, il Coordinatore specifica che nelle schede progettuali illustrate, al
fine di garantire un risparmio di spesa, & stata prevista una direzione interna. Pertanto la direzione dei
progetti sara curata direttamente al Coordinatore dell’Ambito N23. Solo per i progetti presentati in forma
aggregata (con Ambito N22 e Ambito N26), ¢ prevista una cabina di regia diretta dal Coordinatore
dell’Ambito N23 che sara coadiuvato dai Coordinatori dell’Ambito N22 ed N26, o loro delegati.

[ presenti concordano circa la previsione di una direzione interna dei progetti e discutono sulla opportunita di
riconoscere un compenso dal Coordinatore dell’ Ambito N23 in qualita di direttore dei progetti da realizzarsi.
Interviene il Sindaco di Visciano che esprime la opportunita di riconoscere una maggiorazione dell’indennita
di posizione percepita dal Dirigente in ragione delle attivita e delle responsabilita aggiuntive derivanti dal
PNRR.

Intervengono il Sindaco di San Paolo Belsito e di Scisciano che concordano sulla circostanza, aggiungendo
che sarebbe opportuno parametrare la maggiorazione all’importo dei finanziamenti gestiti utilizzando i criteri
previsti per gli appalti di servizi. I sindaci e i delegati presenti concordano.
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QUARTO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO - Concorso per la formazione di un elenco di idonei
all’assunzione a tempo indeterminato e determinato nel ruolo di Assistente Sociale dell’ Ambito N23, ex art.
3 bis del D.L. nr. 80/2021, indirizzi per la nomina della commissione:

In merito al quarto punto dell’ODG il Coordinatore illustra ai presenti lo stato dell’arte della procedura
concorsuale avviata dall’Ambito N23, relativa alla formazione di un elenco di idonei all’assunzione a tempo
indeterminato e determinato nel ruolo di Assistente Sociale, soffermandosi sulle modalita di nomina della
commissione. Nello specifico, il Coordinatore rappresenta che secondo quanto previsto dal vigente
Regolamento del Comune di Nola la Commissione dovra essere presieduta dal Segretario Comunale.

[ presenti discutono sulle modalita di individuazione degli altri componenti della commissione indicando la
opportunita che il Coordinatore dell’Ambito N23 sia membro esperto della commissione, e che come
membro tecnico sia individuata prioritariamente n.1 assistente sociale in servizio presso I’Ufficio di Piano
dell’Ambito N23, ovvero n.1 assistente sociale di ruolo in servizio presso i Comuni dell’ Ambito N23 quali
potenziali membri.

QUINTO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO - Contenziosi con “Cooperativa sociale Napoli
Integrazione ANFFAS ONLUS” e Comune di Cicciano” presso la Corte di Appello di Napoli, incarichi
legali:

[n merito all’argomento il Coordinatore illustra ai presenti il contenuto dei n. 2 conteziosi legali nei quali il
Comune di Nola nella qualita di Capofila d’ Ambito & coinvolto. Trattasi di due giudizi pendenti avviati dalla
Cooperativa Sociale Napoli Integrazione a marchio ANFFAS e dal Comune di Cicciano, per la definizione
dei quali si rende necessario un nuovo conferimento di incarico legale. Per il giudizio di primo grado i
conteziosi erano stati seguiti dall’ Avvocatura interna del Comune di Nola per il tramite dell’avv. Pasquale
Tudisco, attualmente in quiescenza per pensionamento.

Intervengono il Sindaco di San Paolo Belsito e di Camposano che propongono di affidare in continuita
Pincarico all’Ufficio legale del Comune di Nola in virti della qualita di Ente capofila d’ Ambito. I presenti
concordano.

SESTO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO - Varie ed eventuali. Interventi manutentivi Centro per la
Famiglia e Asilo nido “Il Germoglio” in San Paolo Belsito:

[I Sindaco di San Paolo Belsito interviene rappresentando che le strutture presso le quali sono ubicati i
servizi di ambito relativi al Centro per la Famiglia e al nido “Il Germoglio” necessitano di interventi
manutentivi al fine di garantire I’erogazione degli stessi. Allo stato, I’Ufficio tecnico del Comune di San
paolo Belsito sta valutando ’entita e il costo degli interventi necessari.

A tal proposito interviene il Coordinatore il quale espone ai presenti la possibilita di utilizzare parte delle
economie dei piani di zona per coprire le spese che si renderanno necessarie per i suddetti lavori di
manutenzione.

[ presenti concordano su tale possibilita.

Per quanto sopra, all’unanimita dei presenti

DELIBERA

Relativamente al punto 1 all’ordine del giorno — Lettura e approvazione verbale della seduta del
Coordinamento Istituzionale del 28/07/2022:
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- di approvare il verbale del Coordinamento Istituzionale n. 42 del 28.07.2022, gia trasmesso ai
comuni a mezzo pec in data 08/08/2022 — rif. prot. n. 45219.

Relativamente al punto 2 all’ordine del giorno — PNRR — Missione 5. Approvazione progetti;

- diapprovare le allegate schede progettuali di seguito specificate:

INVESTIMENTI LINEE D’AZIONE IMPORTO FINANZIATO

Investimento 1.1 1.1.4 — Rafforzamento dei servizi sociali e 210.000,00 euro
prevenzione del fenomeno del burn out tra gli
operatori sociali

Investimento 1.3 1.3.1 — Housing temporaneo 710.000,00 euro

[nvestimento 1.3 1.3.2 — Stazioni di posta 1.090.000,00 euro

- didemandare al Coordinatore dell’Ufficio di Piano Ambito N23 gli adempimenti consequenziali.

Relativamente al punto 3 all’ordine del giorno — Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) —
Missione 5 “Inclusione e Coesione”, struttura organizzativa per la gestione, provvedimenti:

- di adeguare la composizione dell’Unita di progetto, gia aggiornata in sede di Coordinamento
[stituzionale del 18.05.2022 (cfr. verbale 40/2022), in coerenza con le progettazioni esecutive
presentate all’Agenzia di Coesione, che riportano il dettaglio del personale da assumere a tempo
determinato a cui si rimanda

- didare atto che la direzione dei progetti sara seguita dal dirigente/coordinatore dell’Ufficio di Piano
dell’Ambito N23, confermando la previsione di una direzione interna al fine di garantire un
risparmio di spesa, e che, relativamente ai progetti presentati in forma aggregata (con Ambito N22 e
Ambito N26), & prevista una Cabina di regia diretta dal Coordinatore dell’Ambito N23 e di cui
faranno parte i Coordinatori dell’ Ambito N22 e N26;

- di riconoscere al Coordinatore dell’Ambito N23, in qualita di direttore dei progetti da realizzarsi e
in ragione delle attivita e delle responsabilita aggiuntive derivanti dal PNRR, una maggiorazione
dell’indennita di posizione percepita dallo stesso, parametrando la maggiorazione all’importo dei
finanziamenti gestiti utilizzando i criteri previsti per gli appalti di servizi.

Relativamente al punto 4 all’ordine del giorno — Concorso per la formazione di un elenco di idonei
all’assunzione a tempo indeterminato e determinato nel ruolo di Assistente Sociale dell’ Ambito N23, ex art.
3 bis del D.L. nr. 80/2021, indirizzi per la nomina della commissione:

- di conformarsi al vigente regolamento del Comune di Nola che indica il Segretario Comunale quale
Presidente della Commissione esaminatrice;

- di esprimere quale indirizzo I’opportunita che la commissione sia formata da membri interni
all’Ufficio di Piano e in subordine dei comuni dell’Ambito N23 di profilo dirigenziale e assistente
sociale di ruolo.

Relativamente al punto 5 all’ordine del giorno — Contenziosi con “Cooperativa sociale Napoli
[ntegrazione ANFFAS ONLUS” e Comune di Cicciano” presso la Corte di Appello di Napoli, incarichi
legali:

- di richiedere all’Ufficio legale del Comune di Nola, in qualitd di Ente capofila d’Ambito, di
costituirsi in giudizio in continuita con il precedente incarico relativo al I grado di giudizio.
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Relativamente al punto 6 all’ordine del giorno - Varie ed eventuali. Interventi manutentivi Centro per la
Famiglia e Asilo nido “Il Germoglio” in San Paolo Belsito:

- di utilizzare, all’esito della valutazione dell’Ufficio tecnico del Comune di San Paolo Belsito, parte
delle economie dei piani di zona delle annualitd precedenti per coprire le spese che si renderanno
necessarie per gli interventi manutentivi presso le strutture site in San Paolo Belsito ove sono ubicati
i servizi di ambito relativi al Centro per la Famiglia e al nido “Il Germoglio”;

- distabilire che le spese sostenute saranno rimborsate all’Ente previa rendicontazione delle stesse;

- didemandare al Coordinatore dell’Ufficio di Piano Ambito N23 gli adempimenti consequenziali.

La riunione si conclude alle ore 16:45.
[l presente verbale sara inviato a mezzo pec a tutti i Comuni.

Il Consigliere delegato Comune di Nola Capofila Ambito N23

Wesco Cantalupo
7 W
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Coordinamento del 09/08/2022
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